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O - GIRIS

0.1

Programa Ait Bilgiler
Aciklama:

Cagimizda beslenme ile ilgili saglik problemlerinin artmasi ve tuketicinin saglkl beslenme konusunda bilingli
hale gelmesi nedeniyle gida sektérine verilen 6nem artmistir. Bu baglamda tlkemiz gida sanayi ve hizmet
sektorunde faaliyet gdsteren firmalarin gerekli kaliteyi yakalamalari, dis pazarlarda rekabet edebilmeleri,
AB mevzuatina uygun kosullarda faaliyet gostermeleri bu alanlarda yetistirilmis nitelikli insan gucu ile mum-
kindar. Malatya Turgut Ozal Universitesi Darende Bekir llicak Meslek Yuksekokulu Gida Teknolojisi Program,
gida endustrisine iliskin kamu ve 6zel sektér kuruluslarinda gereksinim duyulan, gida maddelerinin islenme-
si, muhafaza edilmesi, pazarlanmasi ve kalite kontrol konularinda ¢alisacak elemanlari ara eleman yetistir-

mektedir.

Sunulan Kanitlar:

0.11- PROGRAMA AIT BILGILER

1- OGRENCILER

11

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davraniglari) 6ngoérulen strede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

Giris sinavinin kapsami, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar 6lcecek sekilde genisletilebilir. Ayrica,
sinavin zorluk seviyesi artirilarak, daha basarili ve kapasitesi yiksek 6grencilerin programda yer almasi sag-
lanabilir. Programda yer alan 6grencilere, akademik basarilarini artirmalari igin gesitli destekler saglanabilir.

Bu destekler, burslar, mentorluk programlari, akademik danismanlik hizmetleri gibi ¢esitli sekillerde olabilir.

Sunulan Kanitlar:

1.1.1-Kanit

1- OGRENCILER

1.2

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalariile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:
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Aciklama: YOK'Un ilgili mevzuati ve tniversitemizin yatay gecis yénergesi dogrultusunda yatay gecis yapillir.

Sunulan Kanitlar:

1.2.1- Yatay gecis

1- OGRENCILER
13

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Aciklama:

Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim programlari ile uluslararasi alanda 6Jrenci hareketliligi saglanabil-

mektedir.

Sunulan Kanitlar:

1.3.1 - Kanit

1- OGRENCILER
14

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Aciklama: Programdaki her 6grenciye, kayitl bulundugu birimdeki akademik programi izlemesini saglamak
uzere, bir 6gretim elemani akademik danisman olarak atanir. Ogrencilere akademik danismani ve dersin
sorumlulari tarafindan dersler hakkinda bilgi, konulari en iyi 8grenme teknikleri, mesleki uygulamalar, ¢calism-

a kosullari ve olanaklari hakkinda detayl bilgiler verilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

14.1 - OGRENCILER

1- OGRENCILER

1.5

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf,
adil ve tutarh yéntemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Her 6grencinin dénem basinda derslere kayit yaptirmasi ve dénem sonu sinavina girebilmesi i¢in derslerin

en az %70'ine, uygulamalarin en az %80ine devam etmis olmasi gereklidir. Ogrenciler her dersicin en az 1
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ara sinav ve yariyll sonu sinavina tabi tutulurlar. Basari notuna, ara sinav (ara sinav notu olarak édev, labora-
tuvar sinavi, quiz vb élgme araglarindan elde edilen puanlar da dederlendirmeye alinabilir) katkisi %40, yari-
yil sonu sinavinin katkisi ise % 60 seklindedir. Sinavlar, Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile Malatya Turgut Ozal Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Uygulama

Yonergesiile degerlendiriimektedir.

Sunulan Kanitlar:

1.51- OGRENCILER

1- OGRENCILER

1.6

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek gluvenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Aciklama:

Gida Teknolojisi Programi'nda 6n lisans derecesi elde edebilmek igin; 6grencilerin programda almasi gerek-
en zorunlu ve se¢gmeli derslerin (toplam 120 AKTS karsilidi) tumunu basariyla tamamlamasi, 30 isglnu Yaz
Stajini yapmasi ve genel agirlikli not ortalamasinin 4.00 Gzerinden en az 2.0 olmasi gerekmektedir. Ogrenci

otomasyon sistemi Uzerinden sureg takip edilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

1.6.1- OGRENCILER

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
21

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Program egitim amaclari daha detayli olarak agiklanmalidir. Egitim amacglariigerisine 6grencinin akademik

olarak yetismis bir birey 6zelligi kazanmasinin eklenmesi uygun olacaktir.

Sunulan Kanitlar:

211- PROGRAM EGITIM AMACLARI

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
22

Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 4


https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0c4621fbd504a2a4e9724c75b721db58.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0c4621fbd504a2a4e9724c75b721db58.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0c4621fbd504a2a4e9724c75b721db58.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0c4621fbd504a2a4e9724c75b721db58.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0c4621fbd504a2a4e9724c75b721db58.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cdf8b4102fa3902fcbfd64d197bcdce.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cdf8b4102fa3902fcbfd64d197bcdce.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cdf8b4102fa3902fcbfd64d197bcdce.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cdf8b4102fa3902fcbfd64d197bcdce.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/0cdf8b4102fa3902fcbfd64d197bcdce.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/e5834bd5e0483b5b7ff6a45038474c8b.pdf

hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.
Aciklama:

Programin mezunlarinin ulasmasi istenen kariyer hedefleri, gida endustrisinin ihtiyaglarina gére de guncelle-
nmektedir. Ornegin, gida endustrisinde yeni teknolojilerin gelistiriimesi ve uygulanmasinin artmasi, program-

in mezunlarinin bu alandaki kariyer hedeflerine odaklanmasini gerektirmektedir.

Sunulan Kanitlar:

2.21- PROGRAMEGITIM AMACLARI

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

23

Kurumun, fakdltenin ve bolimun 6z goérevleriyle uyumlu olmalidir.
Aciklama:

Programdan mezun olan égrenciler, elde edecekleri mesleki biling gergevesinde donanimli ve Uretken birey

olma yolunda 6zgoérevleriile uyumlu calisma sahalari elde edeceklerdir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

24

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

Programin dersleri i¢ paydaslari olarak 6grenci ve akademik personelin goérusleri ve dis paydas olarak sekt-

orin beklentileri esas alinarak belirlenmektedir.

Sunulan Kanitlar:

2.4.1- PROGRAMEGITIM AMACLARI

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

25

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Programin ders bilgileri Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogu ve program web sayfa-

sinda yayinlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

2.5.1- PROGRAM EGITIM AMACLARI
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2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
26

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerimizin istihdam edilebilecedi kamu ve 6zel kurumlarin giincel faaliyetleri ve gida sektérinde istih-
dam edilecek personele aradigi glincel nitelikler g6z 6niine alinarak ve dgrencilerimiz istekleri dogrultusun-
da secmeli dersler ilave edilerek egitim mufredati kalite glivence matrislerini degistirmeyecek sekilde gunc-

ellenmektedir.

3 - PROGRAM CIKTILARI

31

Program c¢iktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timind kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bigimde tanimlanmahdir.

Aciklama:

Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
tumunu kapsamaktadir. Program ciktilar, Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogunda

yayinlanmistir.

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program c¢iktilarinin saglanma dizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir dlgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Program ciktilarinin saglanma dizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin, 6lgme ve degerlend-
irme sureci olusturulmustur. Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénet-

meligine gére tanimlanan dénem i¢i ve dénem sonu sinavlari uygulanmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

3.21- PROGRAM CIKTILARI

3 - PROGRAM CIKTILARI
33
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Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

Mezuniyet asamasindaki égrencilerin program c¢iktilarini sadladiklari; almasi gereken zorunlu ve se¢meli
derslerin (toplam 120 AKTS karsiligi) tumund basariyla tamamlamasi, 30 isgnu Yaz Stajini yapmasi ve genel
agirlikl not ortalamasinin 4.00 Uzerinden en az 2.0 olmasi seklinde tanimlanan mezun olma kosullarr ile kan-

itlanmaktadir.

4 - SUREKLI IYILESTIRME
41

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin strekli
iyilestiriimesine yénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

Yasanan guncel olaydan kaynakli herhangi bir iyilestirme yapilmamistir.

4 - SUREKLI iYiLE$TiRME

42

Bu iyilestirme calismalari, basta Olcut 2 ve Olcit 3 ile ilgili alanlar olmak tzere, programin
gelismeye acik tum alanlariile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal
olmalidir.

Aciklama:

2025-2026 yiliicerisinde programin mufredatinda herhangi bir giincelleme olmamistir.

5-EGITIM PLANI

51

Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Programin egitim asmalarini ve program ciktilarini destekleyen egitim plani, Malatya Turgut Ozal Universite-

si Bilgi Paketi/Ders Katalogunda tanimlanmistir.

5 - EGITIM PLANI

52

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Aciklama:

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa7



Uygulamali ve teorik derslerle 6grenciler icin gerekli olan bilgi, beceri ve davranislarin kazandirildigr gorulm-

ektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.21-EGITIMPLANI

5-EGITIM PLANI
53

Egitim planinin 6ngoérildiugu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve surekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Aciklama:

Staj, teknik gezi, yarisma ve egitim faaliyetleri ile 6grencilerin basari duzeylerinin artirilmasi amaciyla labor-

atuvar ve uygulamali derslere gerekli olan énemin fazlasiyla verildigi gdrulmektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.31-EGITIM PLANI

5 - EGITIM PLANI

54

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Aciklama:

Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi ice-

rmektedir. Egitim plani, Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogunda yer almaktadir.

5 - EGITIM PLANI

5.5

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:

Egitim Plani, temel muhendislik bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimini icermektedir. Egitim plan,

Malatya Turgut Ozal Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogun'da yer almaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.51- EGITIM PLANI

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 8


https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/d677ba6c467abdb270515bc18e1f799e.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/d677ba6c467abdb270515bc18e1f799e.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/d677ba6c467abdb270515bc18e1f799e.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/d677ba6c467abdb270515bc18e1f799e.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/d677ba6c467abdb270515bc18e1f799e.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/d677ba6c467abdb270515bc18e1f799e.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/d677ba6c467abdb270515bc18e1f799e.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/7e1890945b8a087ab7238512b9b8ebde.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/7e1890945b8a087ab7238512b9b8ebde.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/7e1890945b8a087ab7238512b9b8ebde.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/7e1890945b8a087ab7238512b9b8ebde.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/7e1890945b8a087ab7238512b9b8ebde.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/7e1890945b8a087ab7238512b9b8ebde.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/7e1890945b8a087ab7238512b9b8ebde.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/3247e09023ee1914c639e7cd7cf3da90.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/3247e09023ee1914c639e7cd7cf3da90.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/3247e09023ee1914c639e7cd7cf3da90.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/3247e09023ee1914c639e7cd7cf3da90.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/3247e09023ee1914c639e7cd7cf3da90.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/3247e09023ee1914c639e7cd7cf3da90.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/3247e09023ee1914c639e7cd7cf3da90.pdf

5 - EGITIM PLANI
56

Egitim programinin teknik i¢erigini buttinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

Egitim programinin teknik altyapisinin yuksek oldugu ve program amaglari dogrultusunda yeterince gelistiri-

Idigi gorulmektedir.

5 - EGITIM PLANI

57

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Aciklama:

Ogrenciler elde ettikleri temel teorik bilgileri uygulama asamasina dénusturerek, katma degeri yiksek proj-
elere rahatlkla basvuru yapabilme asamasina geldikleri gértlmektedir. Bélumde geleneksel bir yapiya don-
Usturdlmus olan égrencilerin tasarlamis olduklari projeleri sunduklari ¢alisma sahalarinin olusturuldugu goér-

Ulmektedir.

Sunulan Kanitlar:

571-EGITIM PLANI

6 - OGRETIM KADROSU

6.1

Ogretim kadrosu, 6gretim lyesi-d6grenci iliskisini, 8grenci danismanligini, Gniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve igveren iliskilerini sirdurebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Ogretim kadrosu, her biri yeterli dizeyde olmak tizere, 6gretim Uyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanligi-
ni, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi surdurebilmeyi sagl-

ayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak sekilde sayica yeterlidir.

Sunulan Kanitlar:

6.11- OGRETIM KADROSU

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 9


https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/00c38916ba22d5373e5a7de3a41e6b85.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/00c38916ba22d5373e5a7de3a41e6b85.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/00c38916ba22d5373e5a7de3a41e6b85.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/00c38916ba22d5373e5a7de3a41e6b85.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/00c38916ba22d5373e5a7de3a41e6b85.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/00c38916ba22d5373e5a7de3a41e6b85.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/00c38916ba22d5373e5a7de3a41e6b85.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/ee7869ca3b097792796ce0fd290486c4.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/ee7869ca3b097792796ce0fd290486c4.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/ee7869ca3b097792796ce0fd290486c4.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/ee7869ca3b097792796ce0fd290486c4.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/ee7869ca3b097792796ce0fd290486c4.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/ee7869ca3b097792796ce0fd290486c4.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/ee7869ca3b097792796ce0fd290486c4.pdf

6 - OGRETIM KADROSU

6.2

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdurulmesini, degerlendirilimesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Aciklama:

Ogretim elemani kadrosu yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde surdurilmesini, degerlendiril-

mesini ve gelistirilmesini saglayacak niteliktedir.

Sunulan Kanitlar:

6.21- OGRETIM KADROSU

6 - OGRETIM KADROSU

6.3

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Ogretim tyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yénelik olarak
belirlenmis ve Ogretim Uyeligine Yukseltime ve Atanma Yénetmeligi ile Malatya Turgut Ozal Universitesi

Ogretim Uyeligine Yukseltiime ve Atanma Yénergesi hikimlerine gére yapilmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

6.3.1 - OGRETIM KADROSU

7 - ALTYAPI

7.1

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Aciklama:

Programimizda okutulan derslerimizin uygulamalarini gergeklestirmek icin bélimumuzde siniflar, gida analiz

laboratuvari, mikrobiyoloji ve bilgisayar laboratuvari mevcuttur.

Sunulan Kanitlar:

7.11- ALTYAPI

7-ALTYAPI

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
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Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiilturel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim elemani iligkilerini
canlandiran uygun altyapisi mevcuttur. Ogrencilerin yararlanacadi spor tesisi, kantin, yemekhane ve intern-

et salonu gibi olanaklara sahip oldugu gérilmektedir.

7-ALTYAPI

7.3

Programlar, 6grencilerine modern muhendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamahdir.

Aciklama:

Ogrencilerin modern muhendislik araclarini kullanmayi égrenebilecekleri olanaklara rahatlikla ulasabildikleri
gorulmektedir. Bilgisayar altapisi, programin egitim amagclarini destekleyecek bicimde ve 6gretim elemanl-

arinin bilimsel ve egitsel calismalariicin yeterli dizeydedir.

7 - ALTYAPI

7.4

Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama:

Ogrencilere sunulan kutiphane olanaklari, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli

duzeydedir.

7-ALTYAPI

7.5

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi duzenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmistir.

Sunulan Kanitlar:

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
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8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalit-

esini ve bunun surdurilebilmesini saglayacak dizeydedir.

Sunulan Kanitlar:

8.1.1- KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmaldir.

Aciklama:

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini strdurmesini sadlayacak

yeterliliktedir.

Sunulan Kanitlar:

8.2.1- Kanit

8 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak sagl-
anmaktadir. Bélum igin gerekli olan altyapi gereksinimlerinin BAP birimi tarafindan desteklendigi gérilmekt-

edir.

Sunulan Kanitlar:

8.3.1 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
84
Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
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saglanmalidir.
Aciklama:

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmaktadir. Teknik ve

idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi ve niteliktedir.

9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGCLERI

9.1

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorluk, fakulte, bolum ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ciktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:
Karar alma sdreglerinin, egitim amaglarina ulasiimayi destekleyecek sekilde duzenlendigi gérulmektedir.

Sunulan Kanitlar:

9.11- ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

10 - PROGRAMA OZGU OLGUTLER
10.1

Programa Ozgi Olcitler saglanmalidir.
Aciklama:

Turk Dili ve Ataturk ilkeleri gibi kultirel alanlarda ve yabanci dil bilgisi hususunda yeterli birikime sahip olur.

2 Alanina iliskin bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin bir sekilde kullanma ve ilgili
kayit ile dokimantasyon sureclerini ydnetebilme yetkinligi kazanir.

3 Matematik ve kimya alanlarindaki bilgi birikimini gida teknolojisi disiplininde uygulayabilme ve bilimsel ve
teknik sahalardaki glincel gelismeleri takip ederek Uretkenligini sirdirebilme yetkinligine sahip olur.

4 Gida zincirindeki fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik riskleri ve bu risklere karsi alinmasi gereken 6nleyici
tedbirleri kavramis ve uygulama becerisine sahip olur.

5 Gida maddelerinin ve bilesenlerinin niteliklerini kavramis olup, bunlarin saglik Gzerindeki etkileri konusund-
a bilimsel temellere dayanan bilgiye sahiptir.

6 Gidaisleme prensipleri, gida endustrisinde kullanilan temel ve yardimci maddeler, katki maddeleri, amba-
laj materyalleriile tretimde kullanilan makine ve ekipmanlar hakkinda kapsamli bilgi birikimine sahip olur.

7 Temel gida analizlerini titizlikle gerceklestirir ve elde ettigi verileri bilimsel bir yaklasimla yorumlayabilir.
Ayrica, laboratuvar ortamina ve ilgili prosedurlere hakimdir.

8 Guvenli gida Uretimine iliskin zorunlu kosullari detayli olarak bilir ve bu kosullarin Gretim ortaminda etkin
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bir sekilde tesis edilmesini saglayabilme yetkinligine sahiptir.

Q@ Gida Teknolojisi alanindaki sorunlari analitik bir yaklasimla degerlendirerek yorumlayabilir ve bu sorunlar-
a yonelik bilimsel temellere dayanan ¢6zum 6nerileri sunabilir.

10 Mesleki ve etik sorumluluklarinin bilincinde olup, disiplinler arasi ve profesyonel ortamlarda etkin iletisim
becerilerini sergileyebilir.

11 Gida drunlerinin Uretim sureglerinin hijyen ve sanitasyon standartlaring, ilgili mevzuata ve Turk Gida Kod-
eksi'ne tam uyum saglayacak sekilde yudrutilmesini temin edecek bilgi birikimine ve uygulama becerisine
sahiptir.

12 Gidaisleme prensipleriile gida endustrisinde kullanilan makine ve ekipmanlarin isleyisi, teknik 6zellikleri
ve uygulama alanlari hakkinda bilgi birikimine ve operasyonel becerilere sahip olur.

13 s sagligi ve guvenligi prensipleri, cevre bilinci olgusu ve kalite yénetim sistemleri hakkinda kapsamli bilgi-
ye sahip olur.

14 Bagimsiz calisma yeteneginin yani sira farkl calisma gruplarinda etkin bir sekilde gérev alabilir ve soru-
mluluk tGstlenme konusunda yeterli zguvene sahip olur.

15 Gida Teknolojisi alanindaki kisisel 8grenme ihtiyaglarini tanimlayabilme, degisim ve yeniliklere adaptasy-
on gosterebilme, bilimsel arastirma sureclerini yurttebilme ve elde ettidi bilgileri pratik uygulamalara aktar-

abilme yetkinligine sahip olur.

Sunulan Kanitlar:

10.11- PROGRAMA OZGU OLCUTLER

11- SONUC
1.1

Sonug
Aciklama:

Programin bulundugu konum ve sahip olunan imkanlar agisindan énlisans dizeyinde egitim veren kurumlar
arasinda iyi bir konuma sahip olmasi ve programin dgrenci agisindan cazip bir program olarak gérulmesi
nedeniyle uzun bir dénem daha doluluk agisindan problem yasamayacak olmasi program adina bir avantaj
saglamaktadir. Buna karsi bélimdeki yetersiz 6gretim elemani sayisi, uygulama alanlarinin bulundugumuz
bolge itibariyle kisith olmasi, sehrin ulasim ve sosyal imkanlarin Yiksekokul personeli ve 6grenci ihtiyaglarini

tam olarak karsilayamamasi programin dezavantaji olarak gérulmektedir.

Sunulan Kanitlar:
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11.1.1- SONUC
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